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PORTARIA N° 061/2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO E REGULAMENTAGAO DO
PROGRAMA DENOMINADO
“A ARTE DE COMPARTILHAR PARA AGREGAR”

A Confederagao do Elo Social Brasil (CESB), instituicdo social sem fins lucrativos com
representagao nacional, criada nos termos dos paragrafos XVII e XVIII do Artigo 5° da
Constituicdo da Republica do Brasil, do artigo 16 do Decreto n° 678, de 06 de novembro
de 1992, e das Leis n® 9.790/1999 e n° 10.406/2002, inscrita no CNPJ sob o n°
08.573.345/0001-46, representada neste ato por seu Diretor-Presidente, Jomateleno dos
Santos Teixeira, RG n° 7.186.124-5, CPF n° 669.582.108-91, OMS — DF 001, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto Social, o Regimento Interno e o Cédigo de Etica
da OMS - Ordem do Mérito do Elo Social, resolve editar a presente Portaria, que entra
em vigor na data de sua assinatura e publicagdo no portal oficial da instituicao:
www.elosocial.org.br/portarias .

CONSIDERAGOES

Ao compartilhar, ganhamos uma série de beneficios emocionais, sociais e
praticos, tanto para nés mesmos quanto para a comunidade ao nosso redor. O ato de
compartilhar — seja conhecimento, experiéncias ou bens materiais — fortalece lagos,
cria um senso de pertencimento e melhora o bem-estar geral.

Beneficios sociais e emocionais

« Melhora o bem-estar: A generosidade libera endorfinas no cérebro, causando
uma sensagao de prazer, conhecida como "euforia do ajudante". O ato de dar
também nos ajuda a sair de nossos proprios problemas e a focar nos outros,
melhorando o humor e reduzindo o estresse.

o Construgdo de relacionamentos: Compartilhar ajuda a construir confianga e
intimidade, aprofundando as conexdes com outras pessoas. Ao compartilhar
nossas historias e vulnerabilidades, criamos um senso de compreensdo mutua.

e Senso de pertencimento: O compartihamento em comunidades (como o
compartilhamento de recursos em um jardim comunitario) fortalece os lagos
sociais, cria um senso de "n6s" e promove um sentimento de pertencimento a algo
maior que n0s mesmos.
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e Aumento da empatia: Ao compartilhar e interagir com outras pessoas, nos
tornamos mais conscientes de suas necessidades e perspectivas. Isso leva a uma
maior empatia e responsabilidade social.

Crescimento pessoal

« Desenvolvimento de habilidades: Compartilhar conhecimento ou experiéncias nos
ajuda a ver as coisas de novas perspectivas e a obter informagdes de outras
pessoas. Essa troca mutua estimula a criatividade e a inovagao.

e Superagao do isolamento: Compartilhar histérias e experiéncias pode romper
barreiras e criar pontes de conexao com os outros. Isso ajuda a combater o
isolamento e promove a compreensao.

o Autorreflexao: Verbalizar e refletir sobre as experiéncias compartilhadas pode
intensificar as emogodes, tanto positivas quanto negativas, ajudando a entender
melhor a si mesmo.

Vantagens praticas

o Eficiéncia de recursos: O compartiihamento de recursos dentro de uma
comunidade, como transporte, moradia ou alimentos, reduz o desperdicio,
minimiza o consumo e pode aumentar as oportunidades para familias de baixa
renda.

e Suporte e otimizagcdo: Compartilhar conhecimento no ambiente de trabalho
permite que colegas experientes transmitam suas habilidades e que os processos
sejam otimizados. Isso beneficia toda a equipe.

Em suma, o ato de compartilhar, seja em pequena ou grande escala, enriquece a
vida de forma multifacetada, tornando as relagdes humanas mais fortes, as comunidades
mais unidas e nosso préprio crescimento mais significativo.

Programa “A arte de compartilhar para agregar”

Consiste em:

01) - Ministrar de forma on-line de forma on-line cursos, e palestras sobre
conhecimento diversos, atraves do Seminarios de Cidadania.

02) - Qualquer Comendador da Ordem do Mérito do Elo Social, podera
participar, compartilhando seus conhecimentos com todos diretores e
futuros diretores do Elo Social.]

03) - A participagao nestes programas, sera registrada no prontuario de todos
os integrantes do Elo Social, somando pontos para indicagdo de cargos de
diretoria.

04) - Os preletores de palestras ndao serdo remunerados, visto que esta
participacdo além de agregar aos mesmos também conhecimentos,
proporciona uma visibilidade nacional.

05) - Preletores que ministrarem palestras serdo promovidos em seus graus
de comenda, levando-se em conta serem 12 (doze) os graus existentes na
Ordem do Mérito do Elo Social.



06) - Nao existe temas especificos para serem ministrados, bastando apenas
o Conselho Federal da CESB — Confederagao do Elo Social Brasil e suas
Superintendéncias Jongarem Importante para os integrantes do Elo Social.

07) - Fica aberta a possibilidade de qualquer integrante do Elo Social, se
oferecer para ministrar palestras no Seminario de Capacitacao, basta
procurar seu superintendente e enviar a sugestao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no portal de internet
www.elosocial.org.br/portarias , revogando-se as medidas em contrario.

Sao Paulo, 21 outubro de 2025
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Algumas citagées biblicas sobre compartilhar incluem:

Hebreus 13:16: "E ndo se esquegam de fazer o bem e de repartir com 0s outros, pois
com tais sacrificios Deus se agrada”.

Galatas 6:6: "Aquele que esta sendo instruido na palavra deve compartilhar todas as
coisas boas com quem o instrui".

Provérbios 11:17: "Quando vocé faz o bem a outra pessoa, faz o bem a si mesmo;
quando vocé faz o mal a alguém, esta ferindo a si mesmo”.

1 Jodo 3:17: "Se alguém tiver recursos e vir seu irmao em necessidade, mas néo lhe
mostrar compaixdo, como pode permanecer o amor de Deus nele?".

Gaélatas 6:6 Nova Verséo Internacional - Portugués (NVI) aquele que esta sendo instruido
na palavra deve compatrtilhar todas as coisas boas com quem o instrui.

24 Versiculos da Biblia sobre Compatrtilhar - Bible Study Tools

Hebreus 13:16. 16 E ndo se esquecam de fazer o bem e de repartir com 0s outros, pois
com tais sacrificios Deus se agrada.

Provérbios 11:9,12-13,17 Compartilhar - Bible.com

Provérbios 11:17 Nova Biblia Viva Portugués (NBV-P) Quando vocé faz o bem a outra
pessoa, faz o bem a si mesmo,; quando vocé faz o mal a alguém, esta ferindo a s...

“Quem nao vive para servir, nao serve para viver””
(Mahatma Gandh)

Movimento “Passando o Brasil a Limpo”


http://www.elosocial.org.br/portarias

