Como Ser Um Lider Eficaz

Apresentacao Institucional da Palestra

A lideranca é a forgca motriz que transforma grupos em equipes e propositos em
resultados. Em um mundo em constante mudanca, ser lider € muito mais do que
ocupar uma posicdo — é carregar uma missao. A palestra “Como Ser Um Lider
Eficaz” foi desenvolvida para formar, inspirar e despertar lideres conscientes —
pessoas que compreendem que liderar é influenciar com responsabilidade,
inspirar com autenticidade e agir com proposito.

Conceito Central

“Lideranca é a habilidade de influenciar pessoas a trabalharem com entusiasmo
na busca dos objetivos identificados como sendo para o bem comum.” O foco
desta palestra € ajudar o publico a compreender que o verdadeiro poder ndo esta
no cargo, mas na credibilidade construida diariamente. Enquanto o lider eficiente
se concentra em metas, o lider eficaz desperta propdsito. Enquanto o eficiente
cumpre tarefas, o eficaz forma pessoas.

Objetivo da Palestra

Conduzir o publico a uma nova viséo de lideranca — uma que combina autoridade
com sensibilidade, disciplina com empatia e foco com propdésito. Durante os 50
minutos de apresentacao, o palestrante levara o publico a refletir sobre: o papel do
lider no cenario atual; a diferenca entre poder e influéncia; como desenvolver uma
lideranca que inspira e transforma; e as atitudes que constroem autoridade e
respeito genuino.

As 10 Caracteristicas do Lider Eficaz

1. Percepcao da Realidade e Busca por Conhecimento — Ver além das aparéncias
e buscar sempre aprender.

2. Humildade — A grandeza de ouvir, reconhecer e crescer junto.

3. Honestidade — A base da confianca, sem mascaras nem atalhos.



4. Fidelidade — Coeréncia entre valores, palavras e atitudes.
5. Reconhecimento — Saber valorizar e motivar através do apreco genuino.

6. Compartilhar Conhecimento — Ensinar e multiplicar sabedoria, formando outros
lideres.

7. Relevancia na Informacéo — Falar o que importa, com clareza e propadsito.
8. Foco e Objetivo — Manter disciplina emocional e direcao firme.

9. Comunicacao Inspiradora — Gerar conexao verdadeira e influenciar pelo
exemplo.

10. Clareza nos Propdsitos — Ter uma visao sélida que guia decisdes e atitudes.

Conclusao

A autoridade ndo é medida pelo cargo que se ocupa, mas pelo impacto que se
causa. O lider eficaz ndo domina — orienta; ndo impde — inspira; ndo busca
destaque — constroéi resultados que falam por si. Mais do que uma palestra, este
encontro é um convite para o autodominio, para a consciéncia de propdsito e para
a pratica da lideranca como instrumento de transformacao.
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Com mais de trés décadas de experiéncia em lideranca pastoral, institucional e
educacional, José Roberto é reconhecido por sua capacidade de unir sabedoria,
autoridade e humanidade. Sua comunicagdo firme, estratégica e inspiradora
conduz o publico a compreender a lideranga como vocacdo, ndo apenas como
funcéo.



Instituicdo Realizadora

Confederacéo do Elo Social Brasil - CESB
Entidade comprometida com a valorizacdo da cidadania, o desenvolvimento
humano e a formacdo de lideres que unem ética, consciéncia social e visdo

estratégica.



