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Apresentagao Profissional

o Sou graduada em Engenharia Civil e Administracao, técnica em Quimica,
mestre em Ciencias da Educacao pela Wisdom of Christ University (EUA)
e PhD em curso na mesma instituicao. Possuo especializacoes nas areas de
educacao, gestao, pericia, seguranca do trabalho, avaliacao patrimonial e
sustentabilidade, incluindo MBA em ESG e Negocios Sustentaveis pela
USP, em andamento. Atua como pesqulsadora educadora, escritora e
embaixadora cultural, com trajetéria marcada pela integracio entre
educacao, ciéncia, sustentablhdade gestdo e desenvolvimento humano.
E membro de academias nacionais e internacionais de ciéncias, artes e

literatura, além de possuir honrarias académicas e culturais concedidas pOr o=

instituicoes brasileiras e internacionaits. Embaixadora internacional da paz —
LATINIDADE, Comendadora da Confederacao EloSocial, Comendadora
da Escola Técnica Francesa — ONU/ODS — UNICV Amazonia.
Desenvolve pesquisas e produ¢oes académicas voltadas as politicas publicas
educacionais, formacao docente, sustentabilidade, 1novagao
responsab1hdade socioambiental e 1nterdlsc1phnar1dade entre ciencias
humanas, exatas e gestao.




Apresentagao Pessoal

° Sou mulher profundamente dedicada a minha familia, encontrando no
amot, no cuidado e na uniao familiar a base da minha trajetoria. Casada com
Ernandes Pereira Cunha e mae de Gabriel Farias Cunha, carrego comigo
valores como respeito, responsabilidade, fé e compromisso com aqueles que
amo. Acredito que os verdadeiros lacos da vida sdo construidos através do
carinho, da presenca e da dedicacao diaria. Busco conciliar minha vida
pessoal e profissional com equilibrio, sensibilidade e determinacao, sempre
valorizando cada conquista, aprendizado e momento vivido ao lado da
minha familia. Mais do que realizar sonhos pessoais, desejo deixar exemplos
de amor, humanidade e perseveranca, contribuindo positivamente na vida
das pessoas ao meu redor.




Historia de Vida: Uma Geracio
AN C F § T R AIS

. 5
% ".‘ n:'. ?-.0’




Historia de Vida: Uma Geracio




e o0

A FORMACAO DO
GESTOR SUSTENTAVEL

Uma discussao tedrico-pratica

MARIA SUELY FARIAS CUNHA
SONIA APARECIDA IGNACIO DA SILVA

SAO PAULO | 2025

Mais do que uma capa, esta obra representa um

compromisso com o futuro.

A sustentabilidade vai além da preservagao
ambiental: ¢ a construcao de uma consci€ncia
responsavel, ética e transformadora, capaz de
unir desenvolvimento, cuidado com a natureza
e responsabilidade social para as proximas

geracoes.




Capsula do Futuro (2011 — 2026)
CAPSULA DO FUTURO (2011 - 2026)

LINHA DO TEMPO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A evolugdo das discussoes ambientais e sociais rumo a um futuro mais justo, equilibrado e sustentavel.
20m 2012 2015 2016 2018 2020 2022 2023 2026
RIO+20 RIO+20 - AGENDA 2030 ACORDO DE IPCC ALERTA DE_CA DA DA COP27 BALANGO NOSSO
Conferéncia das 0 FUTURO QUE E 0S ODS PARIS ACAO DA ONU GLOBAL PROXIMO
S - " Avangos
Nagdes Umc!as sobre QUEREMOS Adocao dos 17 Objetivos 194 paises firmam Relatério do IPCC Inicio da Década da disc:;ssées :::"e Primeiro Balango PASSO
Desem}w.mento Documento final de De—s«en_volwnento compromisso para alerta sobre os Acio para acelerar perdas e dancs, Global do Acordo O futuro que
Sustentavel. que langou bases Sustentawel {QDS? limitar o aumento da impactos severos do a implementacio B harnentn de Paris aponta construimos
W o para erradicagio pelos 193 paises temperatura global aguecimento global dos 0DS até 2030 Bendtico & avancos, lacunas comeca hoje.
COMPIOMISSO gAl?baI da pobreza, membros da ONU. a bemn abaixo de 2°C e a urngéncia de com participagao ads 5o para e reforga a Mais colaboragdo,
com a susten,:a-bulldade protecio ambiental Um plano de agdo e envidar esforgos agbes mais de governos, setor PR necessidade de inovagdo e justica
e a economia verde. e crescimento para pessoas, para limitar a 1,5°C. ambiciosas. privado e sociedade ﬁl Sveis acelerar compromissos socicambséental
econdmico planeta e civil. g climéticos. para as proximas
sustentawvel. b geracdes.
&
COMPROMISSO VISAQ OBJETIVOS AGAO CIENCIA E MOBILIZACAD SOLIDARIEDADE E AVALIACAD E LEGADO E
GLOBAL COMPARTILHADA GLOBAIS CLIMATICA ALERTA GLOBAL FINANCIAMENTO TRANSPARENCIA TRANSFORMAGAD

e responsabilidade com as futuras geragoes.

Sustentabilidade ndo é tendéncia. E compromisso com o presente




O Gestor Sustentavel

Comecga no Bergo



A Mae Ensinando Boas Maneiras

NOSSA FAM
- DlALogo
- RESPE\TO

- AMOR

COOPERACAO
= AJUDA

Educar com amor é
construir cidadaos
consclentes para

transformar o mundo.




A Crian¢a Obedecendo aos Pais
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O respeito aprendido em
casa se transforma em
carater para a vida

inteira.




ONU e Moda Rapida (Amazon/Atacama)

Montanhas de roupas descartadas
~ revelam um problema silencioso: o

consumo sem responsabilidade.

' Cada peca jogada fora carrega impactos

ambientais, soctais e humanos que

~ 3

S permanecem muito além das

tendencias da moda.




CONSTRUTORA PATRIANI

UM EXEMPLO DE SUSTENTABILIDADE E DECADENCIA

1. UM EXEMPLO DE SUSTENTABILIDADE 2. SUSTENTABILIDADE E OS DESAFIOS DA DECADENCIA

ARQUITETURA SUSTENTAVEL Mesmo empresas re@nhecnflast por boas préticas podem enfrentar
) f desafios que levam a decadéncia.
Projetos modernos que priorizam

iluminagdo natural, ventilacac e <
CRISES ECONOMICAS
Oscilacdes do mercado, juros altos e

materiais responsaveis.
instabilidade financeira impactam os negécios.

GESTAO ESTRATEGICA
Y. Falhas na administracao, decisoes equivocadas

e falta de planejamento comprometem resultados.

INTEGRA(;EO COM O MEIO AMBIENTE
Empreendimentos que valorizam

dreas verdes e o equilibrio entre

cidade e natureza.

@

EFICIENCIA ENERGETICA

Uso de tecnologias que promovem
economia de energia e reducao
de impactos ambientais.

GESTAO DE RECURSOS
Iniciativas voltadas ao uso consciente

DIFICULDADES FINANCEIRAS
Endividamento, falta de liquidez e ma gestao
financeira podem levar a empresa a instabilidade.

DESGASTE INSTITUCIONAL
Perda de credibilidade, conflitos internos e

ma reputacao afetam a imagem da empresa.

da dgua e a redugao de residuos
na construgao.

COMPROMISSO SOCIAL

Geragao de empregos, desenvolvimento
urbano e contribui¢ao para a qualidade
de vida nas comunidades.

ADAPTAGAO INSUFICIENTE
Ignorar novas demandas sociais, ambientais
e tecnoldgicas pode tornar o negdcio obsoleto.

Empresas sustentdveis ndo sdo definidas apenas pelo que constroem,
mas pelo legado social, ambiental e humano que deixam para as préximas geragoes.




Escola Salvador Arena

A Escola Salvador Arena é um modelo de
sustentabilidade no Brasil por unir trés pilares:
Social: Educacao integral de exceléncia e 100%

gratuita para jovens em vulnerabilidade.

Ambiental: Campus ecolégico (com telhados verdes
e reuso de agua) usado como espago de pratica
ambiental.

Econdémico: Modelo autossustentavel

financeiramente, mantido de forma independente

por fundos da propria fundacao.




Sustentabilidade e Amazonia
Proteger a Amazodnia é proteger o equililibrio da

“AAMAZONIA = =
E VIDA, p
E OXIGENIO.
EFUTURD. 4%

Preservar a Amazonia

€ preservar o que nos
mantém vivos.

@’ )\ CUIDAR HOUE,
@ PARA EXISTIR AMANHA.




Elo Social

A educacao tem sido instrumento de

transformacao  social, cidadania e

sustentabilidade.

‘ﬂ UNIVERSIDADE VERDE :
ELO SOCIAL (¥

Educacao, Sustentabilidade e Transformacdo Social %%

A Federagao do Elo Social simboliza o

e impacto positivo que nasce da uniao
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coletiva e compromisso com um futuro
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RIENTAL SOCIAL TRANSFORMADORA SUSTENTAVEL COLETIVA
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@=:= O livto “Elo Social em Acao” terla como objetivo

e transforma realidades.
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apresentar a historia, os principios, a missao € 0s impactos

ntavel.
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ial positivo.

IMPACTO SOCIAL

@ OBJEILV.ZS;T':T sociais promovidos pelo Elo Social desde sua criacao.
@ = A obra buscaria mostrar como o movimento surgiu, quais

OFUTURO . . . . ~

—omwz. necessidades socials motivaram sua fundaciao e de que
e forma suas acdes contribuem para o fortalecimento da
- ...“ Transformar 0 Brasil b s cor apmd s e

comeca quando cada EDUCACAO - CIDADANIA - SUSTENTABILIDADE
cidadio compreende que o s pilares que sustentam o Elo Social

pegucnsatitudes pdr e cidadania, da sustentabilidade e da transformacao humana.

gerar grandes mudancas. 99 ©® o  PARTICIPE DESSA HISTORIA

.' Seja parte deste movimento.
form:

Seja o elo que

0% e Aeiiiiiie
ELO SOCIAL MAISQUEUMLIVRO e
C@) EM A(;AO ’ UM LEGADO DE ESPERANCA E TRANSFORMAGAO.




Elo Social e um Futuro Melhor

O futuro sustentavel nasce

quando tecnologia, natureza e 5
humanidade caminham juntas
em equilibrio pelo mesmo

planeta.




+* Obrigada pela atencao!

Que a educagio, a sustentabilidade

e a transformagdo social continuem
inspirando novas atitudes e construindo
um futuro melhor para todos.

Yo

Dra.h.c. Mult. Maria Suely
Farias Cunha

Comendadora da Confederagao Elo Social
Instagram:
@suelyfcunha28

E-mail:
suely.farias@yahoo.com.br

Pequenas acdes podem transformar
vidas, comunidades e o futuro do planeta. 99




